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Sizlerle hep daha ileriye...

Turkiye'nin gelecegi, eskiden oldugu gibi bugtin de genclerimize emanet.
Genclerimizin, 6grencilerimizin daha iyi egitim almasi, daha basarili
yarinlara imza atmasi Turkiye'yi daha da ileriye goturecek, gelecegimizi
garanti altina alacaktir. Deloitte Turkiye Ortaklari ve calisanlari olarak
sosyal sorumluluk anlayisimizin bir géstergesi olarak gelecegimizi emanet
edecegimiz genclerimizi yetistirmek, Turkiye'yi daha ileriye tasimak,
gelecegine destek vermek ve Ulkemize deger katmak vizyonu ile Deloitte
Egitim Vakfi'ni kurduk.

Deloitte Egitim Vakfi'nin en 6nemli hedefi, basarili genclerimizi bulmak,
desteklemek ve gelisimlerini yakindan takip ederek elde edecekleri
basarilara katkida bulunmak. Bu hedef dogrultusunda éncelikli olarak
Turkiye'nin ve dinyanin ¢énde gelen egitim kurumlariyla isbirligi yaparak
burs programimizi hayata gecirecegiz. Burs progamimizin ardindan,
DEVAK Egitim Kurumlari'ni yaratarak, egitim alaninda Turkiye'nin énde
gelen kurumlarindan birisi olmak yolunda ilerlemeyi amacliyoruz.

Deloitte Egitim Vakfi olarak yapacagimiz calismalari butun seffafligi ile
kamuoyu ve tim destekcilerimiz ile paylasacagiz. Turkiye'nin gelecegi
genclerimiz icin faaliyet gosterecek boyle bir kurumu hayata gecirmekten
ve bu mutlulugu sizlerle paylasmaktan blyuk bir gurur duyuyorum.

Levent Yaveroglu
DEVAK Mutevelli Heyeti ve Yonetim Kurulu Baskani




Misyon

Turk is dunyasina yaratici, arastirmaci, yenilikci, global
vizyona sahip, lider insan kaynag yetistirilmesine destek
vermek amaciyla yetenekli 6grencilere burs vermek ve
egitim kurumlari kurmak

Vizyon

Turkiye'ye ve Turk is dinyasina deger katacak insanlar
yetistirmek

Hedefler

Vizyonu gerceklestirmek icin;

Basarili fakat maddi olanaklardan yoksun genclerin
isletme, ekonomi ve mihendislik alanlarinda, yiksek
6grenim seviyesindeki egitim ve 6grenimlerini
desteklemek icin burs vermek,

isletme, ekonomi ve miihendislik alanlarinda égrenim
kurumlarina yardimci olmak (ktrst kurmak, arastirma
birimlerini desteklemek, egitim, konferans, seminer
gibi yatinmlarini desteklemek, vb),

Diger egitim kurumlariyla isbirligi halinde veya kendi
basina isletme, ekonomi ve mihendislik alanlarinda
o6grenim kurumlari kurmak ve isletmek,

Yeni 6grenim is modelleri yaratmak (6rnek: inovasyon
ve liderlik enstitUst),

isletme, ekonomi ve mihendislik alanlarinda
arastirmalar ve yayinlar yapmak, yaptirmak, s6z
konusu yayin ve arastirmalara destek vermek,

Vakfin vizyon ve hedeflerine uygun projeleri
desteklemek.



DEVAK Burslari

Hakkinda Genel Bilgi

DEVAK yurt ici ve yurtdisinda lisans ve lisansustu egitim
gbren 6grencilere burs vermektedir.

Burs verilecek 6grencilerde aranan temel kriterler:

o OSYS veya LES sinavinda DEVAK Yénetim Kurulu
tarafindan her yil belirlenen puanlarin Gzerinde basari
gostermis olmak

e Yonetim Kurulunca her yil belirlenen Universitelerde
hali hazirda okuyan basarili 6grenciler

e Yurtdisinda egitim kalitesi yuksek Universitelerden
kabul almis veya halen okuyan 6grenciler (egitim
kurumlarinin kabul edilebilirligi basvuruda
degerlendirilecektir)

e DEVAK tarafindan diizenlenen yarismalarda basari
gbsteren dgrenciler

Lisans alaninda burs verilecek boliimler:

EndUstri Mihendisligi,
Elektrik-Elektronik Mhendisligi,
Bilgisayar Muhendisligi,

isletme Muhendisligi,

isletme,

iktisat

Yiiksek Lisans alaninda burs verilecek boliimler:

e MBA,
e isletme ve Finans Alanindaki Yuksek Lisanslar,
e Endustri MUhendisligi ve EndUstri Liderleri Programi

Basvuru Sartlari

e T.C. Vatandasi olmak,
o Atatirk ilke ve Devrimlerine bagli olmak,

e DEVAK tarafindan belirlenen Universitelerin
lisans/ylksek lisans programlarini kazanmis ya da
devam ediyor olmak,

e Malvarligi ve gelir durumuna gére maddi destege
ihtiyaci olmak, kazanc getiren herhangi bir iste
calismamak, baska yerden maas, Gcretin yani sira
Universitelerce ve kamu kuruluslarinca verilenler
haricinde 6zel kuruluslardan burs almamak

e Lisans icin, DEVAK tarafindan yillik olarak belirlenecek
olan 0SS taban puanlarinin, ara siniflar icin ise 4
Uzerinden 3 (ya da muadili) not ortalamasinin
Uzerinde basari gdstermek

e YUksek Lisans icin, yeni girenler icin DEVAK
tarafindan yillik olarak belirlenecek olan LES taban
puanlarinin ve 4 Gzerinden 3 (ya da muadili) lisans
mezuniyet not ortalamasinin, ara siniflar icin ise 4
Uzerinden 3.5 (ya da muadili) not ortalamasinin
Uzerinde basari gostermek

Basvuru Siireci

Her yil OSS ve LES sinav sonuclarinin aciklanmasin
takiben basvuru kosullari DEVAK internet sitesinde
duyurulur. Ayrica kontenjan ayrilan 6gretim kurumlarinin
burs ofisleri araciligiyla da 6grencilere duyurulur.

Adaylar DEVAK Basvuru Formu ve talep edilen ek belgeler
ile 6grenim gordukleri, kontenjan ayrilmis Universitelere
basvuruda bulunurlar.



Secim Siireci

e Kontenjan ayrilan Universitelerce olusturulan Burs
Komisyonlari, adaylarla én gortisme yaparak,
DEVAK'In o yil kendi okullari icin belirlenmis oldugu
bursiyer kontenjan sayisina gére uygun bursiyer
adaylarini belirlerler ve aday degerlendirme bilgilerini
DEVAK a iletirler.

o Universitelerce belirlenen adaylar DEVAK Burs
Komitesi ile degerlendirme mdalakati yaparlar.

e Mulakat sonucunda adaylara sonuclar bildirilir. Ayrica
burs almaya hak kazananlar DEVAK internet sitesinde
ilan edilir.

e DEVAK burslari 12 ay boyunca devam eder.

e Burs kazanan dgrenciler, kayith bulunduklari
programin normal stresinin kalan kismi boyunca
bursa hak kazanmis sayilirlar. Ancak her dénem
sonunda DEVAK tarafindan 6grencilerin doneme
iliskin transkriptleri alinir ve bursun devami icin
gereken basari kriterlerini strdirip strdUrmedikleri
incelenir

Bursiyerlerin Yiikiimliiliikleri

Bursiyer programin kural ve ilkelerine uymak, basvuru
safhasindan itibaren gercek disi ve yaniltici bilgi
vermemek, kayitl oldugu akademik programi éngorilen
strede bitirmek ve fakultenin 6grenci isleri birimince
dlzenlenmis mezuniyet tarihini gin/ay/yil olarak belirten
bitirme belgesinin onayli nishasini DEVAK'a iletmekle
yUkdmluddar.

Buriyerlerin, burs aldiklari stire boyunca, her 6grenim
dénemine ait transkriptlerini, ilgili ddnemin bitmesini
muUteakip en ge¢ 1 ay icerisinde, DEVAK'a elden ya da
posta yolu ile ulastirmalari gerekmektedir.

Vakif tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri zamaninda
Vakfa ve ilgili 6gretim kurumlarinin burs ofislerine
iletmekle yukumltdurler.

Vakif'tan burs alinan sure icinde 6grenim gordukleri
okullar ve kamu kuruluslari haricinde baska bir kurum,
kurulus veya sahistan nakit yardim seklinde burs
almamakla yaktmladurler.

Devam Siireci ve Bursun Kesilmesi

Burs almaya hak kazanan égrenciler icin, asagida
deginilen “burs kesilme nedenleri”ne iliskin bir tespitte
bulunulmadigi strece, her yil tekrar bir degerlendirme
yapiimaz.

Bursun devam edilebilmesi icin, bursiyerin kabul edilebilir
hakli bir engeli olmaksizin dénem veya sinif
kaybetmemesi veya tekrarlamamasi, 6grenim gordigu
dénemlere ait tum dersleri ilgili ddnemlerde almis olmasi
ve son doéneme ait ortalamasinin 4 Gzerinden 3'Un (ya da
muadilinin) altinda olmamasi ve asagida deginilen burs
kesme gerekcelerinde herhangi birinin gerceklesmemis
olmasi gerekir.

Bursiyerin asagida belirtilen durumlar icinde bulunmasi
bursun kesilmesine neden olur:

e Donem ortalamasinin arka arkaya 2 dénem ya da
program slresince toplam 3 kez 4 Gzerinden 3'Un
(ya da muadilinin) altina dismesi

e Yasadisi faaliyetler ile iliskisi oldugu ya da yuz
kizartici sug islediginin mahkeme karari ile
belgelenmesi,

e Disiplin cezasi almasi

e Basvurusu sirasinda gercege aykiri beyanda
bulundugunun belirlenmesi

e Normal egitim siresi icerisinde programi
tamamlayamamasi

e Okul ile iliskisinin bitmesi

e Okullar ya da kamu kuruluslari haricinde bir
kurumdan burs aldiginin belirlenmesi

e Mentoru tarafindan hakkinda hakli gerekcelere
dayali olumsuz bir bildirimde bulunulmasi

Doénem ortalamasi 3'Un altina dusen bursiyere uyari verilir
ve burs kesilme kosullari hatirlatilir.

Dénem ortalamasina iliskin burs kesilme kosullarinin
gerceklesmesi halinde, bursunun kesilecegdi bursiyere
bildirilir ve burs icinde bulunulan egitim yilinin sonunda
kesilir. Diger burs kesilme kosullarinin gerceklesmesi
halinde ise, bursun kesilmesi icin egitim yilinin sonu
beklenmez.



DEVAK Iktisadi Tesebbiisleri

DEVAK, Deloitte Turkiye ve is dinyasinin diger hayirsever kurumlari tarafindan yapilan bagislara ilave olarak yeni gelir
kaynaklari yaratmak yolunda degisik iktisadi tesebbusler kurmakta ve ortak olmaktadir.

DEVAK.

Egitim Hizmetleri

DEVAK Egitim Hizmetleri Ltd. Sti.

DEVAK Egitim Hizmetleri'nin misyonu degisimin
yonetiminde, egitim, 6gretim ve danismanlik sahasinda
kurumlarla birlikte calismak ve kisilere mesleki
kariyerlerini gelistirmelerinde yardimci olmaktir.

DEVAK Egitim Hizmetleri faaliyetlerini Deloitte Academy
kimligi ile yarutmektedir.

Deloitte Academy yonetim kurulu Gyelerinden, sirket
uzmanlarina kadar her seviyedeki profesyonelin, halka
acik, cok uluslu sirketlerden, KOBI'lere kadar her
blyUklukteki isletmenin egitim ihtiyaclarina cevap
vermektedir.

Deloitte Academy sinifici egitim programlari, sirketlerin
ihtiyaclarina ¢zel egitimler ve web tabanl egitim
programlari sunmaktadir.

Daha fazla bilgi icin: www.deloitteacademy.com.tr
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Deloitte Egitim Vakfi

Dereboyu Sok.
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Tasarim AEN tarafindan yapilmistir.
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DEVAK.

'féknoloji Hizmetleri

DEVAK Teknoloji, C6ziim
ve Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti.

DEVAK Teknoloji Hizmetleri sirketlerin is diinyasinda
karsilastiklari zorluklarr kurumsal danismanlik hizmetleri
ile bilgi teknolojilerini entegre ederek ¢ézebilmelerine
destek olabilmek, teknoloji alaninda mikemmelligi
saglamak, durastliuk ve kalite anlayisindan 6dun
vermeden teknoloji alaninda musterilerinin birinci tercihi
olmak hedefiyle kurulmustur.

DEVAK Teknoloji Hizmetleri, ticari yazilimlarin
gelistirilmesi, satisi, uyarlanmasi, teknik altyapi ve yazilim
danismanligi, dis kaynak kullanimi ve uygulama servis
saglayiciligr alanlarinda hizmet vermektedir.

Bilgi yonetiminden teknik strateji danismanligina, teknik
altyapi isletim ve yonetiminden givenlik ve uyumluluk
alanlarina genis bir yelpazede hizmet sunmaktadir.

Daha fazla bilgi icin: www.devakteknoloji.com




